
4,9228 € 835

1

FONCTIONS

Taux maximal

(en fonction de 

l'indice brut 

terminal de la 

fonction 

publique, à ce 

jour indice brut 

1027, nouveau 

majoré 835)

Strate 

démographique 

de référence

Indemnité brute 

mensuelle

(en euros)

Maire 67,60% 2 778,72 €

Adjoints(e)s au 

Maire
28,60% 1 175,61 €

2

Prénom

TAUX

(en % de l'indice 

brut 1027

nouveau majoré 

835)

Indemnité brute 

mensuelle

67,60% 2 778,72 €

23,50% 965,98 €

23,50% 965,98 €

23,50% 965,98 €

23,50% 965,98 €

23,50% 965,98 €

23,50% 965,98 €

23,50% 965,98 €

23,50% 965,98 €

14,50% 596,03 €

14,50% 596,03 €

TOTAL 11 698,59 €

*hors écrétement éventuel enveloppe non affectée 1 660,66 €

TABLEAU ANNEXE RECAPITULATIF
(Article L 2123-20-1 CGCT)

Références : valeur du point fonction publique au 01.01.2026 : 

DETERMINATION DE L'ENVELOPPE GLOBALE

Nombre d'élus en exercice Enveloppe brute mensuelle

ATTRIBUTION DE BASE (HORS MAJORATIONS)

10 000 - 19 999 

habitants

1 2 778,72 €

9 10 580,52 €

TOTAL ENVELOPPE GLOBALE SUIVANT ATTRIBUTION DE BASE 13 359,25 €

INDEMNITES DE FONCTION : REPARTITION ATTRIBUTIONS*

Fonction NOM

Maire

1er Adjoint(e)

2e Adjoint(e)

3e Adjoint(e)

4e Adjoint(e)

5e Adjoint(e)

Conseiller(e)municipal(e) 

délégué(e) 

Conseiller(e)municipal(e) 

délégué(e) 

6e Adjoint(e)

7e Adjoint(e)

8e Adjoint(e)


